Licenciada el 02 de diciembre de 2019
Resolucion N° 155-2019-SUNEDU/CD

“4djio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 0202-2026/UNTUMBES-CU.

Tumbes, 30 de marzo de 2026.

VISTO: E| Oficio N° 174-2026/UNTUMBES-VRACAD, del 26 de marzo del 2026, mediante el cual el
Vicerrector Académico (E), alcanza informacion sobre a convocatoria, Cronograma y Cuadro de
Plazas del Concurso Publico para la Contratacion de Personal Docente bajo el Régimen
Especial de Contratacion del Decreto Supremo N° 0418-2017-EF; y

CONSIDERANDO:

Que, en conformidad con lo establecido en el numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 y el
articulo 11° del Textc Unico Ordenado del Estatuto de la Universidad Nacional de Tumbes, ésta goza de
autonomia normativa para elaborar y aprobar sus propios reglamentos y demas documentos técnicos
necesarios y pertinentes y ejerce su gobiemno en funcion de lo normado en ellos;

Que, la Universidad Nacional de Tumbes brinda el servicio de educacion universitaria con criterio de
accesibilidad, adaptabilidad, calidad y otras condiciones especiales para el aprendizaje de sus alumnos,

enfocada en la formacién la investigacion y la responsabilidad social universitaria. Cumpliendo con los
estandares (e calidad que siempre la ha caracterizado;

Que, en virtud a los parrafos precedentes, la Universidad Nacional de Tumbes, tiene la imperiosa necesidad de
convocar a Concurso Plblico de Méritos, para la cobertura de plazas docentes, mediante contrato, en el
Semestre Académico 2026-1, por lo que se infiere aprobar el Cronograma y Cuadro de Plazas del Concurso
Pblico para la contratacion de personal docente bajo el Régimen Especial del Decreto Supremo N° 0418-
2017-EF;

Que, de lo fundamei.tado en la sesion ordinaria, se determind la urgente necesidad institucional de las
diferentes Facultades, de contar con nuevo personal, en la condicion de contratado, para fortalecer el
funcionamiento de su sistema académico, en el periodo correspondiente al Semestre Académico 2026- ;

Que, con Oficio N° 174-2026-UNTUMBES-VRACAD, del 26 de marzo del 2026, el Vicerrector Académico (E),
solicita a los miembros de Consejo la aprobacion del Concurso Pblico para la contratacion docente & plazo
determinadc, en el marco de la Ley N° 30220 y bajo el régimen especial del Decreto Supremo N° 418-2017-
EF;

Que, complementariamente, se impone la aprobacion, en la forma que corresponde del cronograma con
sujecion al cual tiene que realizarse €l indicado Concurso Publico, lo que se dispone en los términos que, se
consignan en la parte resolutiva;

Que, el presente concurso se rige con la Directiva para la Convocatoria Plblica de Personal Docente bajo €l
Regimen Especial de Contratacion del Decreto Supremo N° 0418-2017-EF, aprobada con la Resolucion N°
0203- 2026/UNTUMBLS-CU, del 30 de marzo de 2026;

Que, en razon de lo expuesto, es conveniente disponer lo pertinente, en la forma que se consigna en la parte
resolutiva, para la cobertura de las indicadas plazas docentes (las que se detallan en el Anexo que forma parte
de esta resolucion) y para cuyo efecto debe convocarse al correspondiente Concurso Publico de Méritos para
la contratacion de nuevo personal docente, con estricta sujecion al régimen especial establecido en el
precitado Decreto Supremo N° 041 8-2017-EF, del 29 de diciembre del 2017;

Estando a lc acordado por el Consejo Universitario, en la sesion ordinaria del 27 de marzo del 2026, al amparo
de lo establecido en el numeral 8.3 del articulo 8. de la Ley Universitaria N° 30220 y con la dispensa del
tramite de la lectura y aprobacion del acta correspondiente;
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES < '™

Licenciada ¢l 02 de diciembre de 2019 Ty
Resolucion N° 155-2019-SUNEDU/CD

“4fio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION N° 0202-2026/UNTUMBES-CU.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la CONVOCATORIA para el Concurso Publico de méritos para la
Contratacién Docente a plazo determinado en el marco de la Ley N° 30220 y bajo el Régimen Especial del
Decreto Sugremo N° 0418-2017-EF, del 29 de diciembre del 2017, para el Semestre Académico 2026-, en
virtud de lo ¢efialado en la parte considerativa.

ARTICULO 2°.- APROBAR el CRONOGRAMA y el CUADRO DE PLAZAS del Concurso Publico de méritos
para la Contratacion Docente a plazo determinado en el marco de la Ley N° 30220 y bajo el Régimen Especial
del Decreto Supremo N° 0418-2017-EF, del 29 de diciembre del 2017, para €l Semestre Académico 2026,
conforme al detalle que se consigna en el Anexo que, debidamente refrendado, se adjunta y forma parte de
esta Resolucion.

ARTICULO 3°.- COMUNICAR la presente Resolucion, al Vicerrectorado Académico, a las diferentes
Facultades de la UNTUMBES, asi como a la Unidad de Recursos Humanos y a |la Ofigimade Comunicacion e
Imagen Institucional, para el cumplimiento de las acciones que siendo de sus re ectivas competencias, se
deriven de lo aqui dispuesto.

Dada en Tumbes, a los treinta dias del mes de marzo de dos mil veintiséis.
Vd

- RECTOR DE LA
GENERAL DE LA

REGISTRAGE Y COMUNICASE.- (FDO) DR. ENRIQUE EDISON BENITES JUARE
UNTUMBES.-(FDO) ABG. IVAN ABDON PUELL SEMINARIO.- SECRETARI
UNTUMBES.

ABG. lVAN,AB N PUELL SEMINARIO
SECRETARIO GENERAL

C.c

v RECTORADO-EEBJ.

v VRAC-VRINV—FCA-FCE-FIPCM.

v FCS-FDCP-FACSO-DGADM-URRHH-OCII.
v ARCHIVO.

EEBJ/IRECTOR.

IAPSISEC.GRAL.

Dccf.

— n rIrTATADA RIMBEO A TA M,REDITAC]ON“



CRONOGRAMA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION DOCENTE A PLAZO

DETERMINADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30220 Y APLICACION DEL DECRETO
SUPREMO N° 418-2017-EF-SEMESTRE 2026-1

FECHAS ACTIVIDADES RESPONSABLE
27 de marzo APROBACION DEL CONCURSO PUBLICO « CONSEJO UNIVERSITARIO
31 de marzo PUBLICACION DE CONVOCATORIA PUBLICA * OFICINA DE COMUNICACION E
IMAGEN INSTITUCIONAL
6; 7'y 8 de abril PAGO POR CONCEPTO DE INSCRIPCION « UNIDAD DE TESORERIA
6; 7'y 8 de abril ENTREGA DE CARPETA DE POSTULANTE « UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
9y 10 de abril INSCRIPCIONES « UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
13 de abril INSTALACION DE JURADOS CALIFICADORES « PRESIDENTE DEL JURADO
ENTREGA DE EXPEDIENTES LACRADOS A LOS
13 de abril JURADOS « UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

13y 14 de abril

15 de abril

16 de abril

17 de abril

20 de abril

21 de abril

22 de abril

23 de abril

24 de abril

EVALUACION DE CURRICULO
Y PUBLICACION DE POSTULANTES APTOS

IMPUGNACION A LA EVALUACION CURRICULAR

ABSOLUCION DE IMPUGANCIONES

PUBLICACION DE CRONOGRAMA Y LUGAR PARA
EXPOSICION DE CLASES MAGISTRALES

CLASES MAGISTRALES

PUBLICACION DE RESULTADOS

IMPUGNACION DE RESULTADOS

ABSOLUCION DE IMPUGNACION A
RESULTADOS

APROBACION DE RESULTADOS

¢ JURADO EVALUADOR

« OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN
INSTITUCIONAL

e POSTULANTE

e JURADO EVALUADOR

e JURADO EVALUADOR

e OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN
INSTITUCIONAL

e JURADO EVALUADOR

e OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN
INSTITUCIONAL

¢ JURADO EVALUADOR

e OFICINA DE COMUNICACION E
IMAGEN INSTITUCIONAL

e POSTULANTE

¢ JURADO EVALUADOR
e CONSEJO UNIVERSITARIO

e OFICINA DE COMUNICACION E
IMAGEN INSTITUCIONAL

27 de abril

FIRMA DE CONTRATO

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS




Cdd. Plaza: 01

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION
CATEGORIA CONDICION ASIGNATURA P. T.H. REQUISITOS
Préctica preprofesional intermedia Il 6 6 Titulo profesional de Licenciado/a en
Taller de arte moderno teatro y titeres 2 3 Educacion Inicial.
Docente Apreciacién musical 0 3 Grado Académico de Maestro/a.
Contratado Tipo (DC B2): 16 TOTAL HORAS LECTIVAS 12 Contar. como minimo 03 afos de experiencia
B (DC B) - 418- horas. TOTAL HORAS NO LECTIVAS 4 profesional. N
2017-EF Encontrarse habilitado.
Otros de acuerdo a la Ley 30220
(Segunlo requerido).
TOTAL HORAS 16
Céd. Plaza: 02
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE PSICOLOGIA
CATEGORIA CONDICION ASIGNATU RA T.H.
REQUISITOS
ITeorias de la personalidad. 4
Titulo Profesional de Licenciado/a en
IAnalisis experimental del comportamiento. Psicologia.
Taller de investigacion | Grado Académico de Maestro/a.
Docente . (0C 81): psicologia de la comunicacin 4 Contar como minimo de 03 afios de
Contratado Tipo 30 experiencia profesional.
B(DZC()$)7-EZL18- horas Liderazgo y desarrollo personal 4 Encontrarse habilitado
- TOTAL HORAS LECTIVAS 16 Otros de acuerdo a la Ley 30220 (Segln
TOTAL HORAS NO LECTIVAS 16 lo requerido).
TOTAL HORAS 32




Cdd. Plaza: 03

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
. < ASIGNATU RA
CATEGORIA CONDICION T. P. T. H.
REQUISITOS
Proyecto de desarrollo turistico 0 4 4 Titulo Profesional de Licenciado en
- Gestion en Hoteleria y Turismo.
Docente Guidismo 2 4 Grado Académico de Maestro/a.
Contratado Introduccién al Turismo 0 2 Contar como minimo 03 afios de
Tipo B(DCB) - (DC B1): Gerencia de alimentos y bebidas 0 2 2 experiencia profggonal.
418- 2017-EF 32 Encontrarse habilitado.
horas Circuitos Turisticos Il 2 2 4 Otros de acuerdo a la Ley 30220 (Segun
’ TOTAL HORAS LECTIVAS 16 lo requerido).
TOTAL HORAS NO LECTIVAS 16
TOTAL 32
HORAS
Céd. Plaza: 04
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
CATEGORIA CONDICION ASIGNATU RA .| p. | TH
REQUISITOS
Comunicacién digital 2 2 4 Titulo Profesional de Licenciado en
. Ciencias de la Comunicacion.
Semidtica 2 0 2 Grado Académico de Maestro/a.
Docente Taller de audiovisuales 1 4 5 Contar como minimo 03 afios de
Contratado Tipo (DC B1): Taller de radio 0 4 4 experiencia profc_arﬂonal.
B(DC B) - 418- 32 Encontrarse habilitado.
2017-EF horas. Taller de television 1 4 5 Otros de acuerdo a la Ley 30220 (Segun lo
TOTAL HORAS LECTIVAS 20 requerido).
TOTAL HORAS NO LECTIVAS 12
TOTAL 32
HORAS




Codd. Plaza: 05

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
CATEGORIA CONDICION ASIGNATURA .| P. | T.H
REQUISITOS
Géneros periddicos interpretativos 2 4 6 |- Titulo Profesional de Licenciado en
Ciencias de la Comunicacién/ Lic. en
Periodismo especializado 2 2 4 Periodismo.
Docente Periodismo digital 3 2 5 - Grado Académico de Maestro/a.
Contratado (DC B1): Comunicacién politica y comunicacién en crisis 0 2 2 - Conta.r como  minimo 03 afios de
Tipo B(DC B) - 32 experiencia profesional.
418- 2017-EF horas. Responsabilidad social de las organizaciones 0 2 2 Encontrarse habilitado.
TOTAL HORAS LECTIVAS 19 - Otros de acuerdo a la Ley 30220 (Segun lo
TOTAL HORAS NO LECTIVAS 13 requerido).
TOTAL HORAS 32

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

Cdd. Plaza: 06

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

CATEGORIA CONDICION ASIGNATU RA T. P. T.H. REQUISITOS
Derecho penal II: parte especial | Sec. A 3 2 5 - Titulo profesional de Abogado/a.
Técnicas de litigacion oral | Sec. A 1| 4 5 |- GradoAcadémico de Mae~stro/a.

Docente Técnicas de litigacién oral | Sec. B 4 5 |-  Contar como minimo 03 afios
Contratado Tipo (DC B1): 32 TOTAL HORAS LECTIVAS 15 deexperiencia profesional.
B (DC B) - 418- horas. TOTAL HORAS NO LECTIVAS 17 |-  Encontrarse habilitado.
2017-EF - Otros de acuerdo a la Ley 30220
(Segunlo requerido).
TOTAL HORAS 32




Cdd. Plaza: 07

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

. . ASIGNATURA
CATEGORIA CONDICION T. P. T.H.
REQUISITOS
Democracia y partidos politicos Sec. A 2 2 4 Titulo profesional de Abogado/a.
Docente Grado Académico de Maestro/a.
Contratado Tipo (DC B1): Democracia y partidos politicos Sec. B 2 2 4 Contar como minimo 03 afios
B (DCB)-418- 32 Gobernabilidad y defensa nacional Sec. A 2 2 4 deexperiencia pr.o.fe5|onal.
2017-EF horas. Encontrarse habilitado.
Gobernabilidad y defensa nacional Sec. B 2 2 4 Otros de acuerdo a la Ley 30220
TOTAL HORAS LECTIVAS 16 (Segunlo requerido).
16
TOTAL HORAS NO LECTIVAS
TOTAL HORAS 32

Codd. Plaza: 08

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

. . ASIGNATURA
CATEGORIA CONDICION T. P. T.H.
REQUISITOS
Escena del crimen Sec. A 2 2 4 Titulo profesional de Abogado/a.
Docente Criminalistica Sec. A Grado Académico de Maestro/a.
Contratado Tipo (DC B1): : 2 2 4 C?ntar como minimo 03
B (DC B) - 418- 32 Criminalistica Sec. B 2 5 a afios de experiencia
~ h . - — profesional.
2017-EF oras Derecho minero y energético Sec. A 2 2 4 Encontrarse habilitado.
TOTAL HORAS LECTIVAS 16 Otros de acuerdo a la Ley 30220
16 (Segun lo requerido).

TOTAL HORAS NO LECTIVAS

TOTAL HORAS

32




Codd. Plaza: 09

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

. " ASIGNATURA
CATEGORIA CONDICION T. P. T.H.
REQUISITOS
Metodologia de la investigacion juridica Sec. B 2 2 4 Titulo profesional de Abogado/a.
- . Grado Académico de Maestro/a.
Docente Derecho minero y energético Sec. B 2 2 a Contar como minimo 03 afos
.Contratado (DCB1): Derecho procesal laboral publico privado Sec. A 2 2 4 de experiencia profesional.
Tipo B (DC B) - 32 Encontrarse habilitado.
418-2017-EF horas. Derecho procesal laboral pablico privado Sec. A 2 2 4 Otros de acuerdo a la Ley 30220
TOTAL HORAS LECTIVAS 16 (Segunlo requerido).
16
TOTAL HORAS NO LECTIVAS
TOTAL HORAS 32

Cdd. Plaza: 10

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
CATEGORIA CONDICION T. P. | T.H.
ASIGNATURA REQUISITOS
Tecnicas de litigacién oral Ill Sec. A 1 4 5 Titulo profesional de Abogado/a.
TOTAL HORAS LECTIVAS 5 Grado Académico de Maestro/a.
Docente (DC B3): 3 Sontar cpmo.mlnln;o 103 alnos
Contratado 8 TOTAL HORAS NO LECTIVAS eexperiencia proresional.
) horas. Encontrarse habilitado.
Tipo B (DCB) Otros de acuerdo a la Ley 30220
-418-2017- (Segunlo requerido).
EF TOTAL HORAS




Cdd. Plaza: 11

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE AGRONOMIA

Cdd. Plaza: 12

Categoria Condicion Asignaturas Horas | Total horas Requisitos
T [P
Cultivo de maiz y otros cereales 2 4 6 - Titulo profesional de Ingeniero Agrénomo.
Docente Botanica sistematica 3 4 7 - Grado Académico de Maestro/a.
Contratado (DC B1): 32 Cultivo de citricos 2 2 4 - Contar como minimo 03 afios de experiencia
Tipo B (DCB) - | horas. rofesional.
418-2017-EF TOTAL HORAS LECTIVAS d - IFE)ncontrarse habilitado.
TOTAL HORAS NO LECTIVAS 15 - Otros de acuerdo a la Ley 30220 (Segun lo
TOTAL HORAS ¥ requerido).
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA FORESTAL Y MEDIO AMBIENTE
Categoria Condicion Asignaturas Horas | Total horas Requisitos
T [P
Energias renovables Sec. B-prdctica 0 2 2 Titulo de Ingeniero Forestal y
Sistema agroforestales de produccion Sec. B-practica 0 2 2 Medio Ambiente.
Docente (DCB1):32 Dasometria Sec. B-practica 0 4 4 Grado Académico de Maestro /a.
Contratado horas. Seguridad y salud ocupacional Sec. B-practica 0 2 2 Contar como minimo 03 afios de
Tipo B (DCB) - Ecologia general Sec. Ay B-préctica 2 |4 6 experiencia profesional.
418-2017-EF Encontrarse habilitado.
TOTAL HORAS LECTIVAS 16 Otros de acuerdo a la Ley
16 30220(Segun lo requerido).

TOTAL HORAS NO LECTIVAS

TOTAL HORAS

32




Cod. Plaza: 13

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA VETERINARIA'Y ZOOTECNIA
Categoria | Condicion Asignaturas Horas Total horas Requisitos
T P
Mejoramiento animal 2 2 4 Titulo de Ingeniero Zootecnista/
Docente (DCB1): 32 Alimentacion Animal 3 2 5 Médico Veterinario y Zootecnista.
Contratado | horas. Produccién de equinos 2 2 4 Grado Académico de Maestro/a.
Tipo B (DC TOTAL HORAS LECTIVAS 13 - Contar como minimo 03 afios de
B) - 418- 19 experiencia profesional.
2017-EF TOTAL HORAS NO LECTIVAS - Encontrarse habilitado.
TOTAL HORAS 32 Otros de acuerdo a la Ley 30220
(Segun lo requerido).

Cod. Plaza: 14

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA AGRICOLA Y SUELOS
Categoria | Condicion Asignaturas Horas Total horas Requisitos
T P
Motores y tractores 3 0 3 - Titulo de Ingeniero Agricola.

Docente (DCB1): 32 | Topografia 3 2 5 - Grado Académico de
Contratado | horas. Disefio Técnico 3 0 3 Maestro/a.
Tipo B (DC Ingenieria de drenaje 2 2 4 - Contar como minimo 03 afios de

%1?1; Dibujo técnico 0 6 6 experiencia profesional.

TOTAL HORAS LECTIVAS 21 - Encontrarse habilitado.
11 - Otros de acuerdo a la Ley 30220
TOTAL HORAI.SOI.\I'.‘?LLESTRIXQS 2 (Segun lo requerido).
Cod. Plaza: 15
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL
CATEGORIA CONDICION ASIGNATU RA T. P. | T.H. REQUISITOS
Dibujo | 2 4 Titulo profesional de Ingeniero Civil.
Docente Tecnologia de materiales 6 Grado Académ[c9 de Mae~stro/a.
Contratado Tipo B (DC B2): TOTAL HORAS LECTIVAS 10 - Contar como minimo 03 afios
(DC B) - 418-2017- 16 deexperiencia profesional.
EF horas. 6 - Encontrarse habilitado.
TOTAL HORAS NO LECTIVAS - Otros de acuerdo a la Ley 30220
(Segunlo requerido).
TOTAL HORAS 16




Cdd. Plaza:16

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CONTABILIDAD

Cdd. Plaza: 17

CATEGORIA CONDICION ASIGNATURA T. P. T.H. REQUISITOS
Seminario de tesis | 2 2 4 - Titulo profesional de Contador Publico.
Docente Seminario de tesis Il - Grado Académico de Maestro/a.
Contratado 2 2 4 - Contar como minimo 03 afios de
Tipo B (DC B) - |(DC B2): 16 horas. TOTAL HORAS LECTIVAS 8 experiencia profesional.
418-2017-EF TOTAL HORAS NO LECTIVAS 8 - Encontrarse habilitado.
Otros de acuerdo a la Ley 30220 (Segun lo
requerido).
TOTAL HORAS 16

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CONTABILIDAD

. . ASIGNATU RA
CATEGORIA | CONDICION T. P T.H.
REQUISITOS
Sistema de integracion contable 3 2 5 - Titulo profesional de Contador Publico.
Docente IAuditoria | 3 2 s - Grado Académico de Maestro/a.
Contratado ' N— . - Contar como minimo 03 afios de
Tipo B (DC B) - [(DC B1): 32 horas. purisprudencia tributaria 3 0 3 experiencia profesional.
418-2017-EF Costos y presupuestos agricola 1 2 3 - Encontrarse habilitado.
Otros de acuerdo a la Ley 30220 (Segun lo
TOTAL HORAS LECTIVAS 16 requerido).
TOTAL HORAS NO LECTIVAS 16
TOTAL HORAS 32




Cbd. Plaza: 18

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION

Cdd. Plaza: 19

CATEGORIA | CONDICION ASIGNATU RA .| P | TH
REQUISITOS
Organizacion | Sec. B 3 2 5 Titulo Profesional de Licenciado en
Administracion.
Comportamiento y desarrollo organizacional Sec. A 2 2 4 Grado Académico de Maestro/a.
Docente  |(DC B1): 32 horas. Administracion tributaria Sec. B 2 2 4 Contar como minimo 03 afio de
Contratado Administracién de servicios turisticos Sec. A 1 2 3 experiencia profesional.
Tipo B (DCB) - TOTAL HORAS LECTIVAS 16 Encontrarse habilitado.
418-2017-EF 16 Otros de acuerdo a la Ley 30220(Segun lo
TOTAL HORAS NO LECTIVAS requerido).
TOTAL HORAS 32

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION

CATEGORIA

ASIGNATU RA

CONDICION T. P. | T.H.
REQUISITOS
Comunicacién empresarial Sec. B 2 2 4 Titulo Profesional de Licenciado en
Administracion.
IComportamiento y desarrollo organizacional Sec. B 2 2 4 Grado Académico de Maestro(a).
Docente  |(DC B1): 32 horas. [Mercadotecnia | Sec. B 2 2 A Contar como minimo 03 afio de
Contratado Presupuestos Sec. B 2 2 4 experiencia proffa.sional.
Tipo B (DC B) - TOTAL HORAS LECTIVAS 16 Encontrarse habilitado.
418-2017-EF TOTAL HORAS NO LECTIVAS 16 Otros de acuerdo a la Ley 30220(Segun lo
requerido).
TOTAL HORAS 32

Cdd. Plaza: 20

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION

CATEGORIA | CONDICION ASIGNATU RA .| p | TH
REQUISITOS
Planeamiento estratégico Sec. B. 2 2 4 Titulo Profesional de Licenciado en
Administracion.
Administracion General — A economia. 2 2 4 Grado Académico de Maestro/a.
Docente  |(DC B2): 16 horas. TOTAL HORAS LECTIVAS 8 Contar como minimo 03 afio de
_Contratado TOTAL HORAS NO LECTIVAS 8 experiencia proffa.sional.
Tipo B (DCB) - Encontrarse habilitado.
418-2017-EF

Otros de acuerdo a la Ley 30220(Segun lo
requerido).

TOTAL HORAS

16




Cod. Plaza: 21

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA

CATEGORIA CONDICION ASIGNATURA T. P. T.H.
REQUISITOS
f - Titulo profesional de Economista
Docente Politicas Publicas 2 2 4 Grado Académico de Maestro/a
Contratado Economia ambiental 3 0 3 Contar como minimo 03 afios de
Tipo B (DCB) - [(DC B1): 32 horas. experiencia profesional.
418-2017-EF Economia general 2 2 4 Encontrarse habilitado.
., X X Otros de acuerdo a la Ley 30220
Formulacidn de proyectos de inversion 3 2 5
TOTAL HORAS LECTIVAS 16
TOTAL HORAS NO LECTIVAS 16
TOTAL HORAS 32

Cdd. Plaza: 22

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA

CATEGORIA CONDICION ASIGNATURA T. P. T.H.
REQUISITOS
, 3 0 3 Titulo profesional de Economista
Economia y Derecho Grado Académico de Maestro/a
Docente Economia de empresas 2 2 4 Contar como minimo 03 afios de
Contratado experiencia profesional.
Tipo B (DC B) - |(DC B1): 32 horas. | Metodologia de la investigacion 3 2 5 Encontrarse habilitado.
418-2017-EF . .. Otros de acuerdo a la Ley 30220
Doctrinas econdmicas 3 2 5
TOTAL HORAS LECTIVAS 17
TOTAL HORAS NO LECTIVAS 15

TOTAL HORAS

32




FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Céd. Plaza: 23
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA
: “ ASIGNATURA
CATEGORIA CONDICION T. P. T. H. REQUISITOS
. " g 10 15 Titulo profesional de Médico con
Clinica médica IV Especialidad en Medicina Interna.
Docente Clinica médica Il 0 6 6 Grado Académico de Maestro y/o
Contratado Tipo TOTAL HORAS LECTIVAS 21 Especialidad.
B (DC B) - 418- (DCB1): 32 Contar como minimo 03 afios de
2017-EF horas. experiencia profesional.
11 Encontrarse habilitado.
Otros de acuerdo a la Ley 30220(Segun lo
TOTAL HORAS NO LECTIVAS requerido).
TOTAL HORAS 32
Cdd. Plaza: 24
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA
. < ASIGNATURA
CATEGORIA CONDICION T. P. T. H. REQUISITOS
, . . - Titulo profesional de Licenciado en
Consejeria del climaterio 4 ) Pr
Obstetricia.
Docente Contratado Tipo Farmacologia basica 0| 10 10 - Grado Académico ld.e Maestro(al).
B (DC B) -418-2017- (DC B1): 32 TOTAL HORAS LECTIVAS 15 - Contar como minimo 03 afios de
EF horas. experiencia profesional.
' 17 - Encontrarse habilitado.

TOTAL HORAS NO LECTIVAS

- Otros de acuerdo a la Ley 30220(Segun

lo requerido).

TOTAL HORAS

32




Cdd. Plaza: 25

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE NUTRICION Y DIETETICA

z 2 ASIGNATURA
CATEGORIA CONDICION T. P. T. H. REQUISITOS
. . X - Titulo profesional de Licenciado/a en
Promocion de la salud alimentaria y | 5 6 ) Nutricién y Dietética
nutricional - Grado Académico de Maestro/a.
Docente Contratado . L B . = _—
Tipo B (DC B) - 418- Enfoques alternos en alimentacién y ) 0 ) Contar. como minimo 03 afio de experiencia
P (DCB1):32 horas. | nutricién profesional.
2017-EF Servici i 2 2 6 Encontrarse habilitado.
ETVICIOS PEerrercos - Otros de acuerdo a la Ley 30220(Segun lo
TOTAL HORAS LECTIVAS 16 requerido)
TOTAL HORAS NO LECTIVAS 16 )
TOTAL HORAS 32 -

Cdd. Plaza: 26

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE NUTRICION Y DIETETICA

CATEGORIA CONDICION ASIGNATURA T.| P | T.H REQUISITOS
. e, - Titulo profesional de Licenciado/a en
Mercadotecnia y comercializacion de los 2 8 10 Bromatologia y Nutricion
alimentos - Grado Académico de Maestro/a.
I??csr;tz(eDCCo;)tr_aétlalg? Calidad integral en nutricién 2 4 6 Contar4 como minimo 03 afio de experiencia
P (DC B1): 32 horas. TOTAL HORAS LECTIVAS 16 profesional.
2017-EF - Encontrarse habilitado.
16 - Otros de acuerdo a la Ley 30220(Segun lo
requerido).
TOTAL HORAS NO LECTIVAS
TOTAL HORAS 32

Cdd. Plaza: 27

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE NUTRICION Y DIETETICA
CATEGORIA CONDICION ASIGNATURA T P. T H | - Titulo , profesio{nal de Licenciado/a en
Nutricién y Dietética.
Nutricién y dieto terapia 1 8 9 - Grado Académic,o.de Maest~ro/a. o

Docente Contratado TOTAL HORAS LECTIVAS 9 |- Conftar, °°”|‘° minimo 03 afio de experiencia

Tipo B (DC B) - 418- protestonal.

P 2(017-E)F (DC B2): 16 horas. - Encontrarse habilitado.

7 - Otros de acuerdo a la Ley 30220(Segun lo

TOTAL HORAS NO LECTIVAS requerido).

TOTAL HORAS 16




